
Die Verabredung nach vier Wochen
Bleibt in vier Wochen wenig übrig, liegt es oft daran, dass niemand nachgefragt hat.

Dieses Blatt gehört der Person, die nach vier Wochen nachfragt. Es hilft beim Gespräch, ersetzt es
aber nicht.

Angelehnt an Ihren Umsetzungsplan von Seite 24

Rückblick auf die vier Wochen Meine Antwort

Welches Werkzeug ich eingesetzt
habe

Bei wem

Wann genau, Tag und Gelegenheit

Woran ich gemerkt habe, dass es
gewirkt hat

Was mich abgehalten hat

Die Skalenfrage von Seite 16, diesmal an Sie selbst

Zum Merken
Meine Skalenfrage
Auf einer Skala von eins bis zehn: Wie sicher fühle ich mich heute in meiner Rolle als
Praxisanleitung, verglichen mit dem ersten Kurstag?

Meine Zahl Was bräuchte ich für einen
Punkt mehr?

Was macht es schon zu dieser
Zahl und nicht zu einer
kleineren?
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